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QUY CHẾ
Tổ chức và hoạt động của Ban Chỉ đạo PCGD, XMC - xây dựng xã hội học 
xã Đăk Môn
(Ban hành kèm theo QĐ số       /QĐ-UBND ngày     tháng     năm 2025 của Ban chỉ Đạo PCGD, XMC - XHHT xã Đăk Môn)

Chương I
QUY ĐỊNH CHUNG
Điều 1. Phạm vi, đối tượng điều chỉnh
1. Quy chế này quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và chế độ làm việc của Ban Chỉ đạo Phổ cập giáo dục, xóa mù chữ - Xây dựng xã hội học tập xã Đăk Môn giai đoạn 2021-2030 (gọi tắt là Ban Chỉ đạo) và trách nhiệm các thành viên Ban Chỉ đạo thực hiện Đề án “Xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2021-2030” trên địa xã Đăk Môn theo Kế hoạch triển khai thực hiện Đề án “Xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2021-2030”. 
2. Thành viên của Ban Chỉ đạo, các tổ chức, cá nhân có liên quan liên hệ làm việc với Ban Chỉ đạo chịu sự điều chỉnh của Quy chế này.

Chương II
TỔ CHỨC HOẠT ĐỘNG VÀ NHIỆM VỤ 
Điều 2. Tổ chức hoạt động và nhiệm vụ của Ban Chỉ đạo
1. Tổ chức, hoạt động
- Ban Chỉ đạo hoạt động theo nguyên tắc tập thể và Trưởng Ban Chỉ đạo quyết định trên cơ sở thống nhất giữa các thành viên. Trường hợp có ý kiến khác nhau giữa các thành viên, Trưởng Ban Chỉ đạo quyết định và chịu trách nhiệm trước Ủy ban nhân dân xã về quyết định của mình.
- Phòng Văn hóa - Xã hội là cơ quan thường trực của Ban Chỉ đạo giúp Ban Chỉ đạo xây dựng kế hoạch kiểm tra, đôn đốc, tổng hợp đánh giá tình hình và kết quả thực hiện công tác phổ cập giáo dục (PCGD), xóa mù chữ (XMC) - Xây dựng xã hội học tập (XHHT) trên địa bàn xã. 
- Thành viên Ban Chỉ đạo làm việc theo chế độ kiêm nhiệm. Mỗi thành viên Ban Chỉ đạo xã chịu trách nhiệm cá nhân về nhiệm vụ công tác của mình trước Trưởng ban và cùng với các thành viên khác chịu trách nhiệm tập thể về hoạt động của Ban Chỉ đạo trước Ủy ban nhân dân xã và cơ quan Nhà nước cấp trên.
2. Nhiệm vụ
- Ban Chỉ đạo có nhiệm vụ tham mưu Ủy ban nhân dân xã xây dựng kế hoạch, tổ chức chỉ đạo thực hiện công tác PCGD, XMC - Xây dựng XHHT trên địa bàn xã; giúp Ủy ban nhân dân xã theo dõi, chỉ đạo việc thực hiện các chủ trương, kế hoạch công tác PCGD, XMC - Xây dựng XHHT.
- Xây dựng và thực hiện kế hoạch duy trì, nâng cao chất lượng PCGD, XMC - Xây dựng XHHT của các địa phương. Chịu trách nhiệm trước UBND xã về việc duy trì và nâng cao chất lượng PCGD, XMC; thực hiện Kế hoạch “Xây dựng XHHT giai đoạn 2021-2030” của xã. 
- Tham mưu Ủy ban nhân dân xã kiểm tra công nhận kết quả duy trì, nâng cao chất lượng PCGD, XMC của xã; đồng thời đề nghị cấp trên công nhận kết quả PCGD, XMC; kết quả xây dựng XHHT của xã.
- Phối hợp với các tổ chức chính trị - xã hội để triển khai thực hiện, sơ kết, tổng kết và báo cáo kết quả công tác PCGD, XMC - Xây dựng XHHT hàng năm.
[bookmark: dieu_4]Điều 3. Nguyên tắc làm việc của Ban Chỉ đạo
1. Ban Chỉ đạo làm việc theo chế độ tập thể thông qua các cuộc họp toàn thể và thực hiện theo phân công nhiệm vụ của các thành viên trong Ban Chỉ đạo.
2. Thực hiện công tác giữa các thành viên trong Ban Chỉ đạo: Đối với những nhiệm vụ được Trưởng ban phân công, các thành viên có trách nhiệm chủ động tổ chức, chỉ đạo, thực hiện. Trường hợp các vấn đề liên quan đến nhiều thành viên thì thành viên được giao nhiệm vụ chủ trì chủ động phối hợp với các thành viên khác để giải quyết và báo cáo kết quả cho Trưởng ban.
3. Chế độ hội họp và báo cáo
- Chế độ hội họp: Ban Chỉ đạo họp 01 lần/năm vào cuối tháng 10 hàng năm. Trường hợp họp đột xuất, thường trực Ban Chỉ đạo thông báo bằng văn bản tới các thành viên.
- Chế độ báo cáo: Đầu tháng 11 hàng năm, thành viên Ban Chỉ đạo báo cáo kết quả thực hiện công tác PCGD, XMC - Xây dựng XHHT cho Ban Chỉ đạo (qua Cơ quan thường trực Ban chỉ đạo).
[bookmark: chuong_2]Chương III
[bookmark: chuong_2_name]NHIỆM VỤ CỦA CÁC THÀNH VIÊN BAN CHỈ ĐẠO
[bookmark: dieu_5]Điều 4. Trưởng ban
1. Lãnh đạo, chỉ đạo và chịu trách nhiệm cao nhất trong việc thực hiện chức năng, nhiệm vụ của Ban chỉ đạo trước Ủy ban nhân dân xã, Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã, Ban Chỉ đạo xã.
2. Phân công nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên trong Ban Chỉ đạo.
3. Chỉ đạo các thành viên xây dựng và thực hiện kế hoạch theo nhiệm vụ được phân công. Kiểm tra, giám sát việc thực hiện nhiệm vụ của các thành viên.
Điều 5. Phó Trưởng ban thường trực và Phó Trưởng ban
1. Phó Trưởng ban thường trực
a) Tham mưu Kế hoạch PCGD, XMC - Xây dựng XHHT của xã, theo dõi tiến độ thực hiện Kế hoạch, tham mưu đề xuất các biện pháp thực hiện, báo cáo Trưởng ban để báo cáo Thường trực Đảng ủy, Hội đồng nhân dân xã Ủy ban nhân dân xã xem xét, giải quyết.
b) Tham mưu cho Trưởng Ban Chỉ đạo về việc thực hiện công tác PCGD, XMC - Xây dựng XHHT của xã, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện Quy chế, kịp thời đề xuất Ban Chỉ đạo xã xem xét sửa đổi, bổ sung Quy chế.
c) Chủ trì, phối hợp với các Phòng, ban, ngành, các lực lượng xã hội huy động mọi nguồn lực để phục vụ sự nghiệp giáo dục nói chung và thực hiện công tác PCGD, XMC - Xây dựng XHHT của xã nói riêng.
d) Hướng dẫn các đơn vị triển khai thực hiện quy hoạch mạng lưới trường lớp và thực hiện kế hoạch đầu tư nâng cấp trường học phục vụ nhu cầu giáo dục của xã; đảm bảo các điều kiện PCGD, XMC - Xây dựng XHHT.
e) Tổ chức kiểm tra, đôn đốc, sơ kết, tổng kết việc thực hiện các kế hoạch về PCGD, XMC và xây dựng XHHT trong từng giai đoạn.	
2. Phó Trưởng ban
a) Trực tiếp tham mưu thực hiện việc duy trì và nâng cao chuẩn PCGD, XMC; các mục tiêu xây dựng XHHT. Ban hành và tổ chức thực hiện các văn bản thuộc thẩm quyền nhằm bảo đảm điều kiện, chất lượng  PCGD, XMC - Xây dựng XHHT.
b) Tham mưu việc chỉ đạo, hướng dẫn các đơn vị thực hiện các quy định về chuyên môn, nghiệp vụ; đào tạo, bồi dưỡng giáo viên, cán bộ quản lý; xây dựng cơ sở vật chất nhằm đảm bảo các điều kiện PCGD, XMC; Xây dựng XHHT của địa phương.
c) Hàng năm, tham mưu việc tổ chức kiểm tra, công nhận xã đạt chuẩn PCGD, XMC trình Ủy ban nhân dân xã phê duyệt kết quả PCGD, XMC của xã.
d) Tham mưu xây dựng và điều hành dự toán kinh phí hoạt động của Ban Chỉ đạo.
Điều 6. Các Ủy viên 
1. Nhiệm vụ chung
- Các Ủy viên đại diện các Phòng, ban, ngành, cơ quan, tổ chức, tổ chức chính trị - xã hộihoạt động trong Ban Chỉ đạo, chịu trách nhiệm giúp lãnh đạo các Phòng, ban, ngành, cơ quan, tổ chức, tổ chức chính trị - xã hộichỉ đạo và đôn đốc thực hiện các hoạt động PCGD, XMC và xây dựng XHHT ở ngành, cơ quan, tổ chức, tổ chức chính trị - xã hộicủa mình phụ trách.
- Giúp Trưởng ban điều phối, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện kế hoạch PCGD, XMC và xây dựng XHHT ở các cơ quan, đơn vị theo sự phân công.
- Tham gia đóng góp ý kiến cho các chương trình, đề án, dự án và các văn bản có liên quan; tham gia các cuộc họp của Ban Chỉ đạo.
2. Nhiệm vụ cụ thể của các Ủy viên
2.1. Phòng Văn hóa - xã hội 
- Chủ trì phối hợp, các Phòng, ban, đơn vị liên quan của xã xây dựng và triển khai công tác đào tạo nghề, lồng ghép các nội dung xây dựng XHHT với các đề án liên quan, góp phần trong việc bồi dưỡng, đào tạo nguồn nhân lực cho địa phương.
- Chủ trì, phối hợp với các ban ngành, tổ chức chính trị - xã hội xã liên quan thông tin, tuyên truyền về quan điểm, mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp của Kế hoạch.
- Phối hợp Tăng cường thời lượng phát sóng, đưa tin, xây dựng các phóng sự, chuyên đề, tuyên truyền về những tập thể, cá nhân điển hình, tấm gương tự học, tự bồi dưỡng thành tài, tích cực học tập suốt đời, tham gia xây dựng xã hội học tập, phát trên hệ thống loa truyền thanh xã, trang thông tin điện tử, tuyên truyền lưu động …
- Tiếp tục duy trì và nhân rộng các mô hình học tập suốt đời trong thư viện, bảo tàng, nhà văn hóa, câu lạc bộ.
- Thường xuyên mở các lớp tập huấn, bồi dưỡng nâng cao chất lượng nguồn nhân lực làm việc trong các thiết chế văn hóa - thể thao phục vụ nhu cầu học tập suốt đời của người dân đáp ứng yêu cầu chuyển đổi số.
- Tham mưu Ủy ban nhân dân xã xây dựng Kế hoạch thực hiện Đề án thành phần “Đẩy mạnh các hoạt động học tập suốt đời trong các thư viện, bảo tàng, nhà văn hóa, câu lạc bộ đến năm 2030”.
2.2. Phòng khám đa khoa khu vực: Chủ trì, phối hợp tham mưu Ủy ban nhân dân xã xây dựng Kế hoạch thực hiện Đề án thành phần “Hỗ trợ cán bộ y tế tuyến cơ sở học tập suốt đời về chuyên môn khám chữa bệnh, phòng bệnh”. 
2.3. Trung tâm học tập cộng đồng xã: 
- Chủ trì, phối hợp với Phòng VHXH và các cơ quan liên quan xây dựng các chương trình, học liệu học tập suốt đời liên quan đến nông nghiệp và nông thôn; chỉ đạo, triển khai các chuyên đề thuộc lĩnh vực chuyên môn đáp ứng nhu cầu học tập của người dân; tổ chức các lớp bồi dưỡng kiến thức nông nghiệp, nông thôn cho người lao động tại xã và tại các trung tâm học tập cộng đồng.
- Chủ trì, phối hợp với các Phòng, ban, ngành, các tổ chức chính trị - xã hội xã xây dựng chương trình, nội dung kiến thức, kỹ năng và tổ chức các hoạt động đào tạo, bồi dưỡng cho cán bộ, công chức, viên chức; tham mưu xây dựng mô hình tổ chức bộ máy, đảm bảo cho các đơn vị đủ nhân lực thực thi nhiệm vụ PCGD, XMC và xây dựng XHHT giai đoạn 2021 - 2030.
2.5. Hội Liên hiệp Phụ nữ xã, Đoàn TN xã: Chủ trì, phối hợp triển khai các nội dung PCGD, XMC và xây dựng XHHT trong từng lĩnh vực và các đối tượng thuộc phạm vi phụ trách.
2.6. Hiệu trưởng các đơn vị trường học trên địa bàn: Theo chức năng, nhiệm vụ của đơn vị, chủ trì tham mưu triển khai thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ PCGD, XMC và xây dựng XHHT trên địa bàn xã giai đoạn 2021-2030.
2.7. Các viên chức phụ trách PCGD của các đơn vị trường học: Tham mưu cho Ban chỉ đạo về công tác PCGD-XMC - Xây dựng XHHT và một số công việc chính (có bảng phân công nhiệm vụ cụ thể kèm theo).
[bookmark: chuong_3]
Chương IV
TỔ CHỨC THỰC HIỆN

[bookmark: dieu_9][bookmark: dieu_9_name]Điều 7. Trách nhiệm thực hiện
1. Thành viên Ban Chỉ đạo trong phạm vi trách nhiệm và quyền hạn của mình chịu trách nhiệm tổ chức, chỉ đạo thực hiện theo các quy định tại Quy chế này.
2. Cơ quan thường trực của Ban Chỉ đạo có trách nhiệm thường xuyên đôn đốc, kiểm tra, đánh giá việc thi hành Quy chế này; kịp thời đề xuất Ban Chỉ đạo xã xem xét sửa đổi, bổ sung, hoàn chỉnh. Việc sửa đổi, bổ sung theo đề nghị của các thành viên trong Ban Chỉ đạo và được chấp nhận tại phiên họp toàn thể.
3. Trong quá trình thực hiện Quy chế, nếu có vướng mắc, các thành viên Ban Chỉ đạo báo cáo kịp thời với Phó Trưởng ban để nghiên cứu trình Trưởng Ban xem xét, quyết định./.		     
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